
Im Kollektiv Prämien sparen

N e h m e n  S i e  d e n  B a l l  a u f

M i t s i c h e re m  G e f ü h l

Matchball für Sie: Mit den CONCORDIA-Sparmodellen und den exklusi-
ven Kollektivrabatten des Schweizerischen Kaderverbandes profitieren
Sie und Ihre Familie.

Zuspiel: bis 35 % Rabatt bei den Zusatzversicherungen

Dank Kollektivvertrag, von welchem Sie und Ihre Familie profitieren können. Produkte siehe Rückseite.

Traumpass: bis 50 % Prämienreduktion mit BENEFIT im ersten Jahr

Gilt für die Zusatzversicherungen, wenn Sie zur CONCORDIA wechseln. Kinder sind im ersten Jahr sogar

ganz gratis.

Abschluss: bis 17 % Ersparnis mit Hausarztmodell myDoc

Die CONCORDIA anerkennt die meisten Hausärzte, bestimmt auch Ihren. Siehe dazu die Liste auf

www.concordia.ch

Das bietet die Kollektivversicherung:

� Prämienreduktionen, auch für Lebenspartner, Familie und Kinder

� Versicherung frei kombinierbar und kumulierbar mit anderen CONCORDIA-Sparmodellen 

� Umfassende Deckung

� Individuelle Beratung

� Absolute Diskretion gegenüber dem Arbeitgeber und Kontinuität bei Stellenwechsel

� Weiterführung der Kollektivversicherung auch nach dem 65. Altersjahr

Schweizerischer Kaderverband



Bei den Prämien sparen, aber nicht bei den Leistungen

Die Versicherungen, die Beratung und der Service sind bei der CONCORDIA erstklassig. Das
bestätigen die Praxis und die Marktforschung.

Im Folgenden die Versicherungen der CONCORDIA, die Sie über den Schweizerischen Kaderverband zu

einem individuellen Paket zusammenstellen können:

Obligatorische Krankenpflegeversicherung

� Franchise wählbar

� zusätzliche Prämienoptimierung mit myDoc, wenn Sie immer zuerst Ihren Hausarzt konsultieren

DIVERSA und DIVERSAplus

� ambulante und stationäre Deckung weltweit bis 12 Monate

� CONCORDIA-24-h-Notrufservice weltweit

� Beiträge an Nichtpflichtmedikamente, Impfungen, Brillengläser und Kontaktlinsen, Zahnkorrekturen,

Ohrenkorrekturen, Such- und Rettungskosten weltweit

NATURA und NATURAplus

� Beiträge an viele verschiedene alternative Behandlungsmethoden

� Beiträge an Gesundheitsförderungs- und Präventionsmassnahmen (z. B. in den Bereichen Fitness und

Rücken/Haltung)

� Zugang zu vielen anerkannten Naturärzten und Therapeuten

Spitalversicherung

� freie Spitalwahl in der ganzen Schweiz

� freie Arztwahl (halbprivat und privat)

� Wahl zwischen folgenden drei Varianten: allgemein, halbprivat, privat

Zusatzversicherungen können bis zum vollendeten 65. Lebensjahr abgeschlossen werden.

Persönlich, diskret und kompetent. Die Fachberatung des Schweize-
rischen Kaderverbandes

Bei der Zusammenstellung und Optimierung Ihres individuellen Versicherungspakets beraten wir Sie

gerne persönlich.

Senken Sie die monatliche Belastung, reduzieren Sie die Prämien um
mehrere Hundert Franken im Jahr. Nehmen Sie mit uns Kontakt auf

M i t s i c h e re m  G e f ü h l

Schweizerischer Kaderverband

Zentralsekretariat

Museumstrasse 33

9000 St. Gallen

Tel.: 071 245 84 25

Fax: 071 245 97 08

www.kaderverband.ch

info@kaderverband.ch
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