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Wir wirtschaften in Ihrem Sinn.

ASGA – langfristig sicher.

Rosenbergstrasse 16
Postfach
9001 St.Gallen
Tel. 071 228 52 52
Fax  071 228 52 55
info@asga.ch
www.asga.ch
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Wenn schon obligatorisch versichern, dann 
am besten bei uns. Denn wir können Sie 
auch überobligatorisch versichern – und auf 
Wunsch übernehmen wir sogar Ihre gesamte 
Pensionskassenverwaltung. Bei uns kriegen 
Sie all das aus einer Hand.

Die ASGA Pensionskasse ist das Herzstück 
unserer Leistungen und das Kompetenzzentrum für  
Ihre berufliche Vorsorge. Als unabhängige Genossen­
schaft sind wir der ideale Partner für kleine und 
mittlere Unternehmen. Wir wissen, was es heisst, 
effiziente Dienstleistungen zu erbringen und das 
Geld im Sinne unserer Kunden anzulegen. Sicher­
heit, Rendite und Liquidität – nach diesen Leit­
sätzen richten wir unsere Arbeit aus. Darüber 
hinaus erhöhen wir durch unsere nachschüssigen 
Quartalszahlungen Ihre Liquidität. Dies ist für uns 
genauso selbstverständlich wie die im langjährigen 
Vergleich überdurchschnittlich hohe Verzinsung 
Ihrer Vorsorgegelder und die nachweislich tiefsten 
Verwaltungskosten. Wir streben Gewinn an, aber als 
Genossenschaft nur für unsere Kunden.

Die ASGA Vorsorgestiftung versichert Sie über 
den obligatorischen Teil hinaus. Dabei profitieren Sie 
von unseren 50 Jahren Erfahrung als Pensionskasse. 
Als Kaderperson oder als Firmeninhaber möchten Sie 
im Alter Ihren gewohnten Lebensstandard gewiss 
beibehalten. Da reicht es längst nicht aus, wenn Sie 
sich nur so weit versichern, wie es der Gesetzge­
ber vorschreibt. Deshalb gehen wir ein gutes Stück 
weiter und bieten Ihnen mit unserer überobligato­
rischen Personalvorsorge individuelle Lösungen. 
Diese ergänzen nahtlos die obligatorische Pensi­
onskasse und die private Vorsorge. Nichts gewich­

Sicherheit und vorsorge aus 

einer hand. Ja, ich will

mehr wissen über die ASGA Pensionskasse, die ideale 
Partnerin für kleine und mittlere Unternehmen, die 
das Geld im Sinne ihrer Kunden anlegt und tiefste 
Verwaltungskosten aufweist. Rufen Sie mich an.

mehr erfahren über die überobligatorische Ver­
sicherung, die Vorsorgestiftung der ASGA und ihre 
transparenten individuellen Vorsorgelösungen. Rufen  
Sie mich an.

mehr erfahren über das Leistungspaket der ASGA 
Dienstleistungen AG rund um die autonome Vor­
sorgestiftung. Rufen Sie mich an.

alles über ASGA wissen. Kommen Sie zu einer 
Beratung vorbei.
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ten wir stärker als die langfristige Sicherheit Ihrer 
Vorsorgegelder. Wir garantieren sie durch ein pro­
fessionelles Kapitalanlagemanagement, das stets 
dieselben Ziele verfolgt: Sicherheit, Qualität und 
Kontinuität. Wir analysieren professionell, beraten 
unsere Kunden individuell und bieten ihnen eine fle­
xible Wahl der Vermögensanlage. So treffen wir für 
Sie eine bedarfsgerechte Alters- und Risikovorsorge, 
und Sie geniessen einen hohen Versicherungsschutz. 
Bei der Wahl der Beitragshöhe sind Sie frei. Alle 
unsere Leistungen sind begleitet von Transparenz 
und einer klaren Informationspolitik. 

Die ASGA Dienstleistungen AG vereint alle Kom­
petenzen und Erfahrungen unserer Genossenschaft 
in sich. So erhalten autonome Vorsorgestiftungen 
die Möglichkeit, ihre Pensionskassenverwaltung 
ganz an die ASGA auszulagern. Dabei profitieren Sie 
– wie bei der Pensionskasse – von sehr niedrigen 
Verwaltungskosten. Und das Beste: Sie brauchen 
sich nicht mehr um das komplizierte und lästige 
Verbuchen und Ablegen zu kümmern. In unserer 
Dienstleistungen AG stehen Ihnen unsere Unterneh­
mensberater und ein kompetentes Team von dienst­
leistungsorientierten Mitarbeitenden im Backoffice 
zur Seite. In allen Bereichen haben wir uns zum 
Ziel gesetzt, unsere hohe Dienstleistungsqualität 
laufend zu verbessern. Wir überzeugen durch hohes 
Fachwissen und eine effiziente Administration.

Mit einer klaren und übersichtlichen Rechnungs­
legung schaffen wir Transparenz im Sinne unserer 
offenen Informationspolitik, ohne dabei die Daten­
sicherheit oder den Datenschutz zu verletzen. Die 
hohe Kundentreue ist das Resultat. ASGA – mit 
Sicherheit der richtige Vorsorgepartner!

Stiftung Total Versicherte 2007 Total Verwaltungskosten 2007 Ø Verwaltungskosten pro Kopf

ASGA 69 164 10 071 381 146
Profond 20 532 4 141 000 202
PKG 19 073 4 519 095 237
Transparenta 3 765 925 740 246
PK Profaro 2 223 569 444 256
Swisscanto 54 584 14 253 352 261
Revor 12 845 3 413‘000 266
CoOpera 3 454 985 115 285
Spida 7 665 2 497 184 326
Noventus 4 136 1 451 666 351
Abendrot 7 717 2 847 875 369
PK pro 24 729 11 462 933 464
Nest 8 405 4 004 954 476
Groupe Mutuel Vorsorge 7 702 4 269 276 554
Gemini 16 526 10 541 677 638
Quelle: WH&P, pensionskassenvergleich.ch, publiziert in der Sonntagszeitung vom 11.6.2007

Durchschnittliche Verwaltungskosten in der beruflichen Vorsorge: CHF 360.– pro Kopf. Gemäss Erhebung des 
Bundesamtes für Sozialversicherung (BSV), veröffentlicht am 4.3.2010 basierend auf den Zahlen von 2007.


