
Leistungsdefinition Kaderverband

1. August 2011 ku

Leistungsdefinition berufliche Vorsorge "PLUS"

Die Risiko- und Altersleistungen sind mindestens gemäss BVG versichert

Risikovorsorge:
Invalidenrente 40 % des koordinierten Lohnes nach oben unbegrenzt, WF 720 Tage
Partnerrente 60 % der Invalidenrente
Invalidenkinderrente 20 % der Invalidenrente
Waisenrente 20 % der Invalidenrente
Optional Todesfallsumme X% des AHV-Lohnes

Beitragsbefreiung 91.Tag

Altersvorsorge:

Altersjahr Sparbeitrag in % des
AHV Jahreslohnes abzüglich BVG-Koordinationsabzug, nicht begrenzt

Männer Frauen

25 - 34 25 - 34 7.0
35 - 44 35 - 44 10.0
45 - 54 45 - 54 15.0
55 - 65 55 - 64 18.0

Arbeitnehmerbeitrag (in % des Totalbetrages):

Sparbeitrag 50 %
Risikobeitrag 50 %
Verwaltungskosten, Sicherheitsfonds 50 %

Im Übrigen gelten die Bestimmungen des Kassenreglements.

Das detaillierte Kassenreglement können Sie einverlangen.


